S-sak 88/22 Vedlegg la Risiko og konsekvenser — innspill utarbeidet av dekanene:

Konsekvenser av vedtatt budsjett 12 desember 2022

Generelt

Budsjettene anses ikke som baerekraftig pa sikt. Tidshorisonten for a foreta gode baerekraftige
omstillinger pa kort sikt har ikke vaert mulig. Det er blitt foretatt kutt i forhold til forsvarlig faglig drift av
KHIO sine kjernevirksomheter.

Utvikling budsjetrammer, fastlgnn og midler til faglig virksomhet
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Konsekvenser per avdeling;

Kunstakademiet:

0 To vakante stillinger som er sat pa vent
= Antall faglige arsverk er 9.7 i dag (redusert fra 12.1 i 2015)
= @kt arbeidsmengde og stress, sykemeldinger
= Reduksjonen vurderes ikke & vaere baerekraftig pa lengere sikt da avdelingen
allerede er effektivt strukturert med to fleksible undervisningsoppgaver
0 Drastiske kutt i alle budsjettposter foruten eksamen og avgang
= Eliminering av utviklingsprosjekter og satsninger, herunder
e Kompetanseheving og velferd
e Reise og representasjon
e  KUF utviklingsprosjekter
= Eliminering av gjesteleerere
o Redusert kontakt med feltet og lokalt kunstmiljg
e (ker belasting pa ansatte i en kontekst av gkt arbeidspress



=  Skarp reduksjon i formidling (utstillinger, foredrag m.m.)

= Eliminering av de fleste internasjonaliseringsprosjekter fra budsjettet
e Arlig studiereise (spkes Erasmus+)
e Internasjonal nettverksbygging (sgkes Erasmus+)

Teaterhggskolen:
- Reduksjoner anses ikke barekraftig pa sikt
-To stillinger holdes vakante pa Master i Teater
- Redusert opptak pa Master i Teater
- Kutt i eksterne pedagoger som gjestelaerere i alle emner og musikere i Emnet Sang
- Drastiske kutt i produksjon av undervisning som visninger og eksamen
- Kutt i midler til Formidling og kompetanseheving
- Reduksjon av Tekniskseksjon sine budsjetter fgrer til ekstra kostnader pa budsjett
- Stopp i reise og representasjon med mindre det er Erasmus+ stgttet
- Kutt i studiereiser med mindre det er stgttet av Erasmus +

- @kt grad av sykemelding pga arbeidsmengder samt besparelser pa strom. (kulde pd
kontorer og arbeidsrom over tid) KUF-tid kan vaere utfordret i forhold til G skjerme tid. Dette kan fore
til reduksjon av undervisning pa sikt)

Avdeling Kunst og Handverk:

0 Avdelingskoordinatorstilling holdes vakant samt professor i metall skulptur
» @kt arbeidsmengde og stress, sykemeldinger
= Studiekonsulent MA deles med Design
= Reduksjonen vurderes ikke a veere baerekraftig pa lengere sikt da dette skaper
stor ekstra belastning pa dekan og administrasjon
O Drastiske kutt i alle budsjettposter, herunder
= Eliminering av utviklingsprosjekter og satsninger, slik som
e Kompetanseheving og velferd
e Reise og representasjon
e Internasjonal nettverksbygging
= Eliminering av gjestelaerere
= Eliminering av tilreisende/spesialiserte sensorer
e Redusert kontakt med feltet og lokalt kunstmiljg



e (ker belasting pa ansatte i en kontekst av gkt arbeidspress
=  Reduksjon i formidling (utstillinger, foredrag m.m.)

Avdeling Design:

Forelgpig budsjett/forslag til budsjett for 2023 gir avdeling Design en total planramme pa 20 141 514,-
som utgjer et kutt pa 1 049 056,- og 4,95% i forhold til 2022. Resultatet av Ignnsforhandlinger i 2022
samt prioritering av undervisningstid til stipendiater gir en gkning i fastlgnnskostnader i 2023 pa 302
944,-. Driftsmidler til faglig aktivitet og avdelingsdrift er derfor redusert med 1 352 000,- i 2023 i forhold

til 2022 og utgjer et samlet kutt pa 35,84% pa disse budsjettpostene.
Budsjett avd Design 2022 2023 Endring Kr Endring %
BA Gl 600 000, - 400 000,- - 200 000,- -33,33%
BA IM 600 000, - 400 000,- - 200 000,- -33,33%
BA KK 600 000, - 400 000,- - 200 000,- -33,33%
MADE 541 000 390 000,- - 151 000,- -27,91%
Felles 744 000,- 430 000,- - 314 000,- -46,24%
Felles avd. drift 687 000,- 400 000,- - 287 000,- -41,78%
Sum driftsmidler 3772 000,- 2 420 000,- - 1352 000,- -35,84%
Fastlgnn 17418570 17 721 514,- + 302 944,- +1,74%
Total 21 190 570,- 20 141 514,- - 1049 056,- -4,95%

Konsekvenser:

Risiko:

Reisestans. Ingen utreise eller tilreisende gjestelaerere og studieturer uten ekstern finansiering.
Redusert bruk av gjeste- og timelaerere pd studieprogrammene.

Store kutt i budsjett til avgangsutstilling fysisk og digital, samt formidlingsbudsjett pd
studieprogram (for eks. avgangsvisning KK)

Halvering av budsjett til KUF-aktiviteter, sakornmidler til KUF, kompetanseheving og faglig
sosiale aktiviteter, nettverk m.m.

Ikke budsjett til korridoruker eller vekstedskurs utenom studieprogrambudsjett

Ilkke budsjett til utstillingsstgtte til avgangsstudenter

Ikke budsjett til studentambassadgrer (rekruttering)

Kuttene er ikke baerekraftige pd sikt og mé anses som ustrategiske. @kt arbeidspress pd ansatte
som kan gdr ut over trivsel og helse. Det forventes at ansatte vil fa utfordringer med a skjerme
og bruke KUF-tid. Det blir mindre tid og ressurser til utadrettede aktiviteter (nettverk, formidling
og rekruttering).




Avdeling Dans:

Dekanatet er helt nedskalert. Dvs manglende midler til kompetanseheving, KUF-stgtte,
internasjonalisering/reiser, sosiale tiltak

Redusert bruk av gjeste- og timelzerere

Ingen stgtte fra avdelingsbudsjett til studiereiser

Utfordrende a gjennomfgre forestillinger (sentrale deler av studieplanene), spesielt fordi de
gkonomiske kuttene pa sett og vis rammer dobbelt ift det tette samarbeidet mellom teknisk og
avdeling for a Igse denne viktige delen av studentenes laeringsutbytte

Problemer med & sikre sunne arbeidsplaner, siden alle stillingene presses pa tid nar bruk av
timelaerere ma begrenses

Merkbar belastning at vakanser holdes apne i admin.stgtte, spesielt studieseksjon, HR, teknisk

Risiko: Nedgang i studentenes tilfredshet knyttet til tilbud og gjennomfgring. Fare for overbelastning hos
avdelingens ansatte. Kuttene er ikke baerekraftige pa sikt, men er resultat av a finne innsparinger pa
sveert kort tid. Det er utfordrende a jobbe med omstillinger/kutt med slitne medarbeidere.

Operahggskolen:

Ingen studiereiser

Ingen KUF-tid

Enda faerre undervisningstimer og vi korter ned lengden pa sceniske prosjekter
Studentene bruker private klzer ved visningene og vi bruker lkke scenografi
Regiss@r/student kjgrer lyset pa forestillinger og vi bruker ikke lys designer.

Vi inviterer kun gjestelzerere finansiert av Erasmus

For a spare penger innleder vi i ar et nytt samarbeide med Barratt Dues Musikk Institutt der vi
holder felles undervisning for deres og vare studenter slik at vi kan dele pa undervisnings
kostnadene.

Ingen kompetanseheving eller velferd for ansatte

Vi innfgrer flere selvstudieuker for vare studenter

Reduksjon av Teknisk seksjon sine budsjetter fgrer til ekstra kostnader for Operahggskolen



