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Saksliste  

1. Saker til styremøtet 30.11.2022 
 

1 Beslutningssaker 

S-sak 77/22 Interimsløsning administrerende direktør, unntatt offentligheten 

Direktør orienterte om saken.  

 

S-sak 78/22 Lønnsforhandlinger rektor og direktør, unntatt offentligheten 

Fungerende seksjonssjef for HR og HMS orienterte om saken.  

 

S-sak 79/22 Innstillingsutvalg stilling rektor ved Kunsthøgskolen i Oslo 

Direktør orienterte om saken.  

På sakens punkt om godtgjørelse løftet FF frem viktigheten av å ta hensyn til det særskilte i 
ansettelsesforholdene til faglig ansatte i mindre stillinger som bruker arbeidsplan som arbeidsstyringsverktøy.  

NTL og Parat løfter frem det prinsipielle i likebehandling av alle ansatte. Det er enighet om at dette er en større 
diskusjon, men at det er viktig at ledelsen med dekanene fortsetter arbeidet med å tilrettelegge for tid til 
medbestemmelse blant faglig ansatte i deres arbeidsplaner.  

 

S-sak 62/22 Utlysningstekst rektor ved Kunsthøgskolen i Oslo – justering i tekst 

Direktør orienterte om saken. 

Det var ingen kommentarer til saken. 

 

S-sak 63/22 Mandat og innretning – innstillingsutvalg rektorstilling – justert mandat 

Direktør orienterte om saken.  

Det var ingen kommentarer til saken.  

 



2 Diskusjonssaker 

S-sak 80/22 Økonomisk balanse – oppfølging plan og tiltak for å komme økonomisk balanse 

Pål Stephensen orienterte om saken. 

Parat meldte inn et ønske om å få innsikt i en økonomisk analyse og vurdering av budsjettrammer og 
økonomisk utvikling fra 2015 for å se utslaget av omorganiseringen i 2017.  

FF orienterte om brev som kommer fra forbundet til styret, som i hovedtrekk vil støtte opp under dekanenes 
notat til s-sak 80/22, se vedlegg 2 til saken. Brevet uttrykker viktigheten av at dekanene som faglige og 
administrative ledere involveres aktivt i økonomiske beslutninger som berører kjernevirksomheten.  

NTL og Parat løftet i tillegg frem mulighetsrommet i situasjonen, med nødvendigheten av å tenkte nytt rundt 
organisering av både faglig og administrative strukturer og prosesser som både kan være besparende og sikre 
bedre samspill og samarbeid på tvers.  

 

S-sak 81/22 Forslag til eksterne styremedlemmer - kompetanseprofil 

Direktør orienterte om saken.  

NTL mener det er hensiktsmessig at økonomi kompetanse løftes frem i kompetanseprofil for å styrke styret.  

 

Merknad til referat fra NTL, vedrørende s-sak 80/22 – økonomisk balanse – oppfølging plan og tiltak for å 
komme i økonomisk balanse 

NTL mener et flatt 12,5% kutt i driftsbudsjettene for alle budsjettenhetene vil være svært alvorlig på kort og 
lang sikt og vil ramme kjerneaktiviteten svært kritisk. For å redusere 12,5% kutt i driftsbudsjettene, er det 
fremmet en rekke tiltak fra administrasjonen og dekaner. NTL viser til vedlegg 2, Innspill budsjettrammer fra 
fagavdelingene. NTL støtter innspill som fremkommer i brevet fra dekaner, om sykliske opptak av enkelte BA og 
MA program. I et slikt tiltak ligger det en rekke økonomisk besparelser og mulighet for å opprettholde 
kvaliteten på gjenværende studie program. NTL oppfordre til å se på muligheten for å redusere måltallet, når 
man innfører sykliske opptak, samtidig som man opprettholder eksisterende bevilgningen. NTL støtter også 
dekanens innspill rundt Phd-programmet og forslåtte tiltak. Phd-programmet er i dag særdeles underfinansiert 
og påfører institusjonen store kostnader. KHiO får i dag for lite uttelling for sitt forskningsarbeid samelignet 
med andre i sektoren. KHiO må jobbe mot fullfinansiering av Phd-programmet og øke ekstern finansiering. NTL 
er også svært bekymret for at reserven blir brukt opp for å saldere budsjettbehovet i 2023. Som en konsekvens 
av dette, vil ikke KHiO ha mulighet til å gjennomføre sinn planlagte og nødvendige innvesteringer. 

 

 

 

 


