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1. Saksdokumenter 
 

• Saksutredning 
 

2. Saksutredning 
 

2.1 Bakgrunn 
 

Regjeringens forslag til statsbudsjett for 2023 (kap 260 post 50) for UH-sektoren er som 
følger: 
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For KHiO er tallene: 
 

 
 
Vi må ta forbehold om       endringer i tallene som følger Stortingets vedtak ultimo 
desember 2022. 
 
2.2. Utredning 
 
Saldert budsjett 2022 er uten det ekstra trekket for endrede reisevaner vi fikk i juni. 
 
Kompensasjon for lønns- og prisvekst 
Departementet har lagt inn kompensasjon for lønns- og prisvekst med 11,473 mill. kroner, 
dvs. 3% påslag på saldert budsjett for 2022. 
 
Fradrag for effektivisering og avbyråkratisering 
Ingen fradrag for effektivisering og avbyråkratisering i budsjettet for 2023. I perioden 2015 – 
2022 er det gjort et samlet fradrag for effektivisering og avbyråkratisering med til sammen 
14,818 mill. kroner. 
 
Studieplasser 2019 – 2022 
Som en følge av krigen i Ukraina fikk KHiO i fjor kr 96 000 for studenter fra Ukraina (eller flyktninger 
fra andre land) som fortsatte sin utdanning her i Norge. Tildelingen i år skal fases ut med normal 
studieprogresjon. Studieplasser fra Utdanningsløftet 2020, tildelt til korte utdanninger, blir også 
faset ut med en halvårseffekt. Dette gjelder 1-årige studieplasser i PPU/PPU-Y. Tilsammen får 
KHiO kr 98 000 i bevilgningen for 2023. 
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Resultatbasert uttelling 
Deler av departementets bevilgning til universiteter og høgskoler er knyttet til endringer i 
institusjonens resultat innen utdanning og forskning sammenlignet med forrige periode. For 
KHiO gjelder Resultatbasert uttelling bare for produksjon av doktorgradskandidater. 
 
KHiO har hatt en nedgang i uteksaminering av doktorgradskandidater fra 2020 (7  
kandidater) til 2021 (1 kandidat). Forskjellen fører til en nedgang i resultatbasert uttelling. 
Satsen per kandidat er for 2023 ca kr 436 700, tilsammen kr 2 620 000 
 
Andre endringer 
En del av KHiOs rammetildeling (rammeoverføring) går direkte til Hk-dir og skal dekke 
kostnadene for Fullservice-tjenesten til DFØ og TOA som ellers ville blitt fakturert KhiO. 
Kostnadene for dette tilsvarer kr 539 000. 
 
Inndekning satsinger 
Forslaget til bevilgning viser en reduksjon på 2,1 mill.kr for å frigjøre midler til nye satsinger og 
omprioriteringer innenfor høyere utdanning- og forskningssektoren. 
 
Endrede reisevaner 
Endrede reisevaner viser en reduksjon som følge av at regjeringen legger til grunn at 
reiseaktiviteten i staten trolig vil være varig redusert fra nivået før Covid 19-pandemien. 
Reduksjonen tilsvarer 13% av reiseutgiftene til hver institusjon i 2019. For KHiO er 
reduksjonen kr 537 000. 
 
Studieavgift utenfor EØS 
Reduksjonen i bevilgningen på kr 348 000 er en følge av at universiteter og høgskoler skal kreve 
minst kostnadsdekkende studieavgift fra studenter utenfor EØS fra og med høstsemesteret 2023.  
 
Ny premiemodell pensjon 
Kr 373 00 er en korreksjon til den tiltenkt budsjettnøytrale endringen i 2022, som følge av 
omleggingen til ny premiemodell i Statens pensjonskasse.  
 
Budsjettprosessen 
 
Plankalender for budsjettprosessen ble sendt ut til budsjettenhetene i uke 37 med 
informasjon om budsjetteringsverktøy, plan for budsjettprosessen, retningslinjer for 
prosessen og planrammer. 
 
I forbindelse med fordelingen av planrammer til alle budsjettenheter, er det utarbeidet et 
budsjettnotat med klargjøring av rammebetingelser og interne prosesser for budsjettarbeidet. 
 
Regjeringens forslag til statsbudsjettet for 2023 skal orienteres om i ledermøte i uke 40,  og 
arbeidet med saldering av antatt ramme skal være ferdigstilt i uke 46. 
 
Forslaget til styret drøftes med tillitsvalgte i slutten av november. 
 
Forslag til vedtak 
 
Styret tar redegjørelsen om foreløpig Statsbudsjett 2023 til orientering. 
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