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1. Saksutredning 
 

1.1 Bakgrunn 
 
Kunsthøgskolen i Oslo mottok 22.12.2021 tildelingsbrev fra Kunnskapsdepartementet for 
2022. Brevet følger vedlagt og styret bes merke seg mål, krav og rapporteringskrav. 
 
Mål og krav følger av målstrukturen som er fastsatt av departementet, og de bevilgninger 
som stilles til disposisjon. Vi skal på vanlig måte rapportere på faglige mål, aktiviteter og 
resultater, og styring av virksomheten, herunder likestilling og økonomi. 
 
Nedenfor følger en kort redegjørelse for noen vesentlige punkter i tildelingsbrevet. 
 

1.2 Tildelingsbrevet i korte trekk 
 
Punkt 1 omtaler regjeringens prioriteringer og forventninger. Styret bes merke seg de 
avsnittene som omhandler samarbeid med arbeidslivet, digitaliseringsstrategien, 
midlertidighet, norsk som fagspråk og tillitsreformen (redusert byråkrati).  
 
Av punkt 2 fremkommer det at KD vil arbeide for å forenkle målstrukturen i sektoren. KD vil 
fremover styre på overordene nasjonale sektormål, og videreutvikle den dialogbaserte 
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styringen med institusjonsvise mål og styringsparametere. Utviklingssamtalen vil med dette 
få en mer sentral plass i styringsdialogen. 
 
KD legger opp til en prosess i 2022 med sikte på at nye utviklingsavtaler vil inngå i 
tildelingsbrevene for 2023. KHiO er bedt om å foreslå mål som skal inngå i utviklingsavtalen. 
Frist for å levere forslag er 10.9.2022. KD vil invitere til dialogmøter om innholdet i avtalene. 
 
Det fremkommer av punkt 3 at KHiOs bevilgning for 2022 er på kroner 382 427 000. I tillegg 
er KHiO, som i fjor, tildelt kroner 200 000 til utvikling og drift av partnerskap i 
lærerutdanningene.  
 
Under punkt 4 Andre forutsetninger og krav, bes styret merke seg følgende: 
 
Institusjonene skal arbeide for å redusere bruk av konsulenter, og KHiO skal rapportere om 
konsulentbruken i årsrapporten for 2022. Videre skal KHiO arbeide for å oppfylle kravene om 
lærlinger, og rapportere om dette i årsrapporten. 
 
Kravene til arbeidet med og rapporteringen om Samfunnssikkerhet og beredskap (SOB) er 
fortsatt skjerpet og KHiO skal rapportere om status i arbeidet på dette området i årsrapporten 
for 2022.  
 
KHiO skal i løpet av 2022 fortsette evalueringen av håndteringen av Covid-19-pandemien, og 
gi en kort orientering om dette i årsrapporten for 2022. 

 
Av punkt 5 fremkommer det at årsrapport for 2022 skal sendes inn innen 15.3.2023.  
 
Videre følger det at fristen for innsendelse av satsningsforslag for 2024, er 1.11.2022. 
 
KHiO blir ikke innkalt til etatsstyringsmøte i 2022, men vil få en skriftlig tilbakemelding fra KD 
i løpet av første halvår 2022 på bakgrunn av blant annet årsrapporten for 2021, 
tilstandsrapporten for høyere utdanning 2022 og resultatrapporteringen til DBH.  
 
Forslag til vedtak 
 
Styret tar saken til orientering. 
 
 


