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2. Saksutredning 

 
2.1 Bakgrunn 
 
Styret behandlet Kunsthøgskolens kvalitetsrapport i sak 64-19 på styremøtet i desember 
2019 og fattet følgende vedtak: 
 

Styret godkjenner kvalitetsrapport for 2018-19. Styret mener at den årlige 
kvalitetsrapporten viser at Kunsthøgskolen har en bred studieportefølje som i 
hovedtrekk er preget av en god kvalitetskultur. 
Styret ber om a få en rapport om hvordan avvik følges opp senest på styrets møte i 
februar 2020 samt en plan for forberedelse av NOKUT-tilsynet i 2020.  

 
Styret fikk på styremøtet i februar 2020 en orientering om plan for oppfølging av avvik når det 
gjelder avdelingenes vurdering av fagansattes KUF-arbeid: 
 

2. Vurdering av fagansattes KUF-arbeid. 
Avdelingenes kvalitetsrapporter for 2018-19 besvarer ikke spørsmålet om kvalitet i 
KUF-arbeid ved avdelingen.  
Avdelingene har fått frist til 14.02.2020 til supplere kvalitetsrapportens med et tillegg 
som vurderer kvaliteten i KUF-arbeidet ved avdelingen. Vurderingen skal gjøres opp 
mot studietilsynsforskriftens § 2-2 (6) og 2-3 (5) og (6). Det skal vurderes om:  

- fagansattes KUF-arbeid utføres i samspill med utdanningene 
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- KUF-arbeidet har dokumenterte resultater med en kvalitet og et omfang som er 
tilfredsstillende for studienes innhold og nivå 

- fagmiljøet deltar aktivt i nasjonale og internasjonale samarbeid og nettverk som 
er relevante for studietilbudene. 

Basert på avdelingenes tilbakemelding vurderer rektor og direktør om 
kvalitetsrapportene fra avdelingene nå viser at Kunsthøgskolen tilfredsstiller 
studietilsynsforskriftens § 2-2 (6) og 2-3 (5) og (6).   
Vurderingen legges frem for styret i møte 10. mars 2020. 

 

2.2 Utredning  
Studietilsynsforskriften stiller disse kvalitetskrav til fagmiljøets kunstneriske utviklingsarbeid 
og forskning og faglige nettverk: 

 
§ 2-2.Krav til studietilbudet 
[…] (6) Studietilbudet skal ha relevant kobling til forskning og/eller kunstnerisk 
utviklingsarbeid og faglig utviklingsarbeid. 
 
§ 2-3.Krav til fagmiljø 
[…] (5) Fagmiljøet tilknyttet studietilbudet skal drive forskning og/eller kunstnerisk 
utviklingsarbeid og faglig utviklingsarbeid og skal kunne vise til dokumenterte resultater 
med en kvalitet og et omfang som er tilfredsstillende for studietilbudets innhold og nivå. 
 
(6) Fagmiljøet tilknyttet studietilbud som fører fram til en grad, skal delta aktivt i 
nasjonale og internasjonale samarbeid og nettverk som er relevante for studietilbudet. 

 

2.3 Vurdering 
I avdelingenes tilleggsrapporter redegjør dekaner for at de vurderer at de fagansatte er svært 
aktive innen sine kunstneriske fagfelt og at de fagansattes KUF-arbeid i hovedtrekk holder 
høy kvalitet. Dekanene vurderer også at de fagansatte inngår i faglige nettverk som er 
relevante for studietilbudene på de ulike nivå.  
 
Dekaner gjør ulike vurderinger av hva som kan bli bedre og beskriver ulike tiltak de vil sette i 
verk. Ved en del avdelinger vurderer dekan at prioritering av KUF-arbeidet bør styrkes. Som 
tiltak nevnes å avsette tid og å klargjøre forventinger til KUF-arbeidet og at det skal finnes 
relevante delingsarenaer for KUF-arbeidet ved avdelingen.  
 
Ved de fleste avdelingene vurderer dekan at dokumentasjon av fagansattes KUF-arbeid kan 
forbedres. Mangler på dette området svekker muligheten for å synliggjøre, akkumulere og 
dele resultatene av de ansattes KUF-arbeid. Dekanene vil styrke oppfølgingen av 
dokumentasjon og av fagansattes KUF-arbeid slik at dette forbedres fremover. Dekaner må 
også sikre at fagansattes tid til KUF-arbeid følges opp. 
 
 
Rektor og direktør vurderer at Kvalitetsrapporten for 2018-2019 viser at avdelingenes 
fagmiljø inngår relevante nettverk – og at de fagansatte utfører KUF-arbeid av høy kvalitet 
som er tilfredsstillende for studietilbudets innhold og nivå. Det betyr at 
studietilsynsforskriftens krav til KUF-arbeidet er ivaretatt.  
 
Dekanenes tilbakemelding om KUF-arbeidet viser også at flere dekaner ønsker å styrke 
oppfølgingen av KUF-arbeidet ved avdelingene. I arbeidet med å vurdere modeller for 
Kunsthøgskolens forskningsledelse, vil rektor som oppfølging både vurdere 
forskningsledelse på institusjons- og avdelingsnivå. Målet er å sikre at balansen mellom 
disse nivåene er egnet til å styrke den samlede oppfølgingen og utviklingen av KUF-arbeidet 
ved Kunsthøgskolen, slik at kvaliteten i KUF-arbeidet styrkes. 
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2.4 Økonomiske og administrative konsekvenser   

Ingen 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
 
Styret godkjenner kvalitetsrapporten for 2018-2019. 


