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Saksdokumenter

e Forslag til kunngjgringstekst

SAKSFREMLEGG

Bakgrunn
Naveerende seksjonssjef Hanne Storm Ofteland fratrer etter eget gnske stillingen som seksjonssjef
ved Seksjon for Bibliotek og arkiv. Stillingen skal derfor utlyses.

Rettslig grunnlag

Retningslinjer for rekruttering av seksjonssjef er fastsatt i Personalreglementet for Kunsthggskolen i
Oslo som er en utdyping og presisering av Lov om universiteter og hggskoler (uhl), Lov om statens
tienestemenn (tjml) og forvaltningsloven (fvl).

Styret godkjenner kunngjgringsteksten og tilsetter i stillingen (jf. Personalreglementets § 34 og 33).

Innstillingsutvalg for seksjonssjef tilsettinger etableres med slik sammensetning jfr

Personalreglementets 839 pkt. 2:

Hagskoledirektar (leder)

dekan

seksjonssjef

en representant for ansatte i seksjonen som leder skal tilsettes i oppnevnes av styret etter
forslag fra de ansatte i seksjonen

e representant for de tilsatte, utpekt av organisasjonene ifellesskap

Hagskoledirektar leder Innstillingsutvalg og avgir innstilling. Innstillingen skal sendes til gjennomgang
til Innstillingsutvalget. Seksjon for personal og organisasjon kvalitetssikrer innstillingen fgr den legges
frem for styret, jfr Personalreglementets 8§39 pkt.3.

Forslag til vedtak:

Styret vedtar & kunngjare stilling som seksjonssjef ved Seksjons for Bibliotek og arkiv ved
Kunsthggskolen i Oslo

Styret godkjenner forslag til utlysningtekst med de kommentarer som fremkom i mgtet
Styret gir direktar fullmakt til & sammensette innstillingsutvalget.




Styremgte 14. juni 2016



	Saksdokumenter
	SAKSFREMLEGG
	Rettslig grunnlag
	_ _ _

