REFERAT FRA M@TE | ARBEIDSMILJQUTVALGET 11.10.12 KL. 14.00 — 15.00

Til stede:

Arbeidsgiverrepr leder av AMU Gyrid Garshol
Arbeidsgiverrepr Suzanne Bjgrneboe
Arbeidstakerrepr VO Hege Hovda
Arbeidstakerrepr VO Hanne Riege
Arbeidstakerrepr HVO Bjgrg Valvik

Observatgrer:
Hjelp24 Solbjgrg Hoftvedt
Seksjonssjef Lillian Andersen

Forfall:

Tillitsvalgt STAFO Espen Matheussen
Arbeidstakerrepr Eva Skals Johnskareng
Tillitsvalgt FF Torill Weigaard
Arbeidsgiverrepr Arvid Andresen
Arbeidstakerrepr VO Anne Sigrid Hveem
Arbeidstakerrepr VO Dirkjan van der Linde
Arbeidstakerrepr VO Bror Mikkelborg
Arbeidstakerrepr VO Dagfinn Skoglund
Arbeidstakerrepr VO Liv Astrid Tessem
Hjelp24 @ystein Lavberg

Direktegr Gyrid Garshol ledet mgtet.

Sak 19/12 Referat fra AMU-mgte den 13.06.12

Referatet ikke ferdig pga. sykefravaer hos referent. Vil bli ettersendt til neste mgte.

Sak 20/12 Orienteringssaker

Organisasjonskulturundersgkelsen

Arbeidet med tilbakemeldingsmgater avdelings- og seksjonsvis pagar. De
administrative seksjonene har hatt en felles workshop mandag 18. juni og planlegger
en fellessamling i lgpet av hgsten.

Styret har bedt om tilbakemelding pa hva som er gjort som oppfalging av
Organisasjonskulturundersgkelsen i AMUs arsrapport som leveres far jul.

Sak 21/12 Status vernerunder

Det er avholdt vernerunder 2012 ved Scenekunstavdelingene hgsten 2012.

Det ble informert om rutiner som manglet og behov for utbedringer. Eksempel
lydanlegg i studio er gdelagt, slitasje pa anlegg, luftproblematikk og mangel pa
garderobeplasser til leererne. Det er behov for eget mgte med direktar. Det vises i
den forbindelse til notat fra 9.3. 2011 om behov for tiltak og handlingsplan angaende
Scenetorget.



Sak 22/12 Forslag om verneomrade var 2013 Kontorplasser

Det er enighet om at kontorplasser skal fokuseres for vernerunder, spesielt med
hensyn pa luft og ventilasjonsproblematikk.

Sak 23/12 Krise/ Beredskapsplan orientering

Kunsthggskolen har hatt besgk fra departementet som fikk forelagt var krise- og
beredskapsplan og fikk en orientering. Det mangler planer om beredskap i forhold til
st@rre kriser og risikoanalyse. Det er nd igangsatt falgende tiltak;
1. Revisjon av Krise/ beredskapsplan
2. Planlagt praktisk krise-beredskapsgvelse med ledermgate fk. torsdag
3. Det skal utarbeides en risikoanalyse som del av arbeidet med revidering av
planen

Sak 24/12 Eventuelt

1 Oversikt over verneomrader og verneombud sendes ut til neste mgte

2 Notat som Analysen om apenhet, sikkerhet, publikum , og service skal
forelegges neste AMU mgte

3 Oppdatert informasjon om oppfglging av OK undersgkelsen kommer ve
neste AMU mgte

4 Det bar velges faste vara representanter til AMU

ref 15.10.12 /la



