
 
REFERAT FRA MØTE I ARBEIDSMILJØUTVALGET 28.03.12 KL. 14.00 – 15.00 
 
Til stede:  
Arbeidsgiverrepr leder av AMU Gyrid Garshol  
Arbeidsgiverrepr Arvid Andresen 
Arbeidstakerrepr HVO Bjørg Valvik 
Arbeidstakerrepr VO Hanne Riege 
 
Observatører: 
Arbeidstakerrepr VO Dagfinn Skoglund 
Tillitsvalgt FF Annabeth Kolstø 
Tillitsvalgt STAFO Espen Matheussen 
Hjelp24 Solbjørg Hoftvedt 
Seksjonssjef Lillian Andersen 
 
Forfall:  
Arbeidsgiverrepr Suzanne Bjørneboe  
Arbeidstakerrepr VO Anne Sigrid Hveem 
Arbeidstakerrepr VO Dirkjan van der Linde 
Arbeidstakerrepr VO Eva Skals Johnskareng 
Arbeidstakerrepr VO Bror Mikkelborg 
Arbeidstakerrepr VO Liv Astrid Tessem 
 
Direktør Gyrid Garshol ledet møtet. 
Referent rådgiver Torild Gjerdet. 
 
Sak 10/12 Godkjenning av referat fra AMU-møte den 08.02.12 
 
Referatet ble godkjent. 
 
Sak 11/12 Orienteringssaker 
 

• Organisasjonskulturundersøkelsen 
Direktøren orienterte om gjennomføring og behandling av resultater. 
 

• Ny strategiplan for Kunsthøgskolen 2012 – 2016 
Direktøren orienterte om prosessen med flere seminar og styrebehandling i 
flere runder. Fagavdelingene skal følge opp planen med lokale 
handlingsplaner og administrasjonen skal støtte opp de faglige aktivitetene. 
 

• Planer om omdisponering av lokaler mellom avdelingene 
Direktøren orienterte om nye lokaler for Kunstakademiet i bygg 3. 
Teaterhøgskolen ønsker et samlet kollegie på plan 5 og omdisponeringer for 
scenekunst blir derfor diskutert. Omdisponeringene er en drøftingssak for de 
tillitsvalgte etter Hovedavtalen. Nye løsninger skal være på plass før 
semesterstart høsten 2012. 

 
 
 



• Nytt verneombud må oppnevnes 
Kai Sundin Gjessing har bedt seg fritatt. Vernetjenesten vurderer om det vil 
være hensiktsmessig å dele verneområdet. HVO melder tilbake i neste møte. 
AMU mener det er viktig å holde fokus på betydningen av en godt fungerende 
vernetjeneste. Oppfølging av vernerunder 2011 diskuteres i neste møte. 
 

 
Sak 12/12 Eventuelt 
 
Ingen saker. 
 
Neste AMU-møte: onsdag 13. juni kl. 1400-1600. 
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