Dagsorden AMU 21. oktober 2009

Med ny leder av AMU blir mgtet farst og fremst en gjensidig informasjon og
meningsutveksling rundt de aktuelle sakene pa dagsorden.

Dagsorden er:
SAK 34/09 Godkjenning av referat fra siste AMU den 07.09.09 (vedlagt)
SAK 35/09 Orienteringer
A Interne oppleeringstiltak i hgst
- helse, miljg og sikkerhet 10. september
- medbestemmelse den 15. oktober
- sikkerhet og ansvar i verksted den 10. november
- oppfalging og tilrettelegging for sykemeldte — desember — uke 49?

B Varslingsrutiner — igangsatt arbeid med revidering som inkluderer studenter

SAK 36/09 Naveerende og framtidig organisering med verneomrader og verneombud,
stedfortreder for HYO

SAK 37/09 Byggesak og flytteprosess, mgteplan som sikrer medvirkning (se orienterende
statusrapporter fra prosjektledelsen som finnes pa nettsiden)

SAK 38/09 Handlingsplaner etter arbeidsmiljgundersgkelsen - statusorientering fra
personalseksjonen - info til ansatte

SAK 39/09 Kultur- og merkeplattform, virksomhetside, lgfter og verdier (det lille rade heftet)
- hva betyr dette for AMU?

SAK 40/09 Eventuelt

Vel matt!

Mvh
AMU-leder Bjgrg Valvik



